
İHRACATA YÖNELİK DEVLET YARDIMLARI



2006-6
• PAZAR ARAŞTIRMASI VE PAZARLAMA  FAALİYETLERİ –İGEME VE İBGS

2009/5
• YURTDIŞINDA  DÜZENLENEN FUARLARA KATILIM - İBGS

97/5
• ÇEVRE MALİYETLERİ-BELGELENDİRME GİDERLERİ - İBGS

2005/4
• OFİS-MAĞAZA DESTEĞİ - İBGS

2006/4
• TURQUALITY-MARKA FAALİYETLERİ - İBGS

2007/3
• EĞİTİM VE DANIŞMANLIK GİDERLERİ –İGEME VE İBGS

2008/2
• TASARIM DESTEĞİ - İBGS

98/10
• AR-GE FAALİYETLERİ – TÜBİTAK / İSTİHDAM DES.-DTM

95/7 • YURTİÇİ İHTİSAS FUARLARI DÜZENLENMESİ -İBGS



EĞİTİM 
&       

DANIŞMANLIK 
DESTEĞİ



DESTEK 
TÜRLERİ

Dereceye Giren 
Tasarımcılar

Danışmanlık 
Desteği

Eğitim 

Desteği



EĞİTİM DESTEĞİNDEN  KİMLER 
YARARLANABİLİR?

SINAİ VE TİCARİ FAALİYETTE 
BULUNAN ŞİRKETLER

Dereceye giren TASARIMCILAR 
(Yurtdışı Eğitim)

YAZILIM SEKTÖRÜNDE 
FAALİYETTE BULUNAN ŞİRKETLER



Kalite & Verimlilik & Yönetim Teknikleri & Tasarım &
Dış Ticaret Konusundaki   

Eğitim Giderleri & Danışmanlık Hizmet Giderlerinin 
Karşılanması 



İGEME, İBGS,Tic. ve San. 
Odaları ile Bunların Üst 
Kuruluşları yetkilendirilmiş 
eğitici niteliğindedir.

Yıllık toplam 25.000 $ 
aşmamak üzere program 
bazında 6 ayı ve 80 saati 
geçmemek kaydıyla 
harcamaların %70’i 
desteklenir

Bir eğitim programında bir 
şirketten en fazla 4 personel 
destekten yararlanabilir 

Eğitim programlarının İGEME 
ve DTM tarafından 
onaylanmış olması lazımdır.

EĞİTİM DESTEĞİ



DIŞ TİCARET,GÜMRÜK VE KAMBİYO MEVZUATI

YURT DIŞI PAZARLAMA,MÜZAKERE VE YAZIŞMA TEKNİKLERİ İLE FİYATLANDIRMA

DIŞ TİCARETTE ULUSAL VE ULUSLAR ARASI FİNANSMAN SAĞLAMA TEKNİKLERİ

REKABET HUKUKU VE KOŞULLARI İLE AB VE DTÖ MEVZUATI,DIŞ TİCARETTE     ANLAŞMAZLIKLARIN 
ÇÖZÜMÜ VE ULUSLAR ARASI TAHKİM

DIŞ TİCARET MUHASEBESİ,ULUSLAR ARASI MUHASEBE STANDARTLARI

MODA-MARKA TASARIMI,TEKNOLOJİ,ENDÜSTRİYEL ,GÖRSEL,YAZILIM VE AMBALAJ TASARIMI

KALİTE & VERİMLİLİK

YÖNETİM TEKNİKLERİ

PROJE HAZIRLAMA,YÖNETİM VE İZLEME TEKNİKLERİ

STRATEJİK PLANLAMA

EĞİTİM & DANIŞMANLIK KONULARI



• EK-1 (A) belgeleriyle birlikte 
İGEME’ye başvurmaları 
gerekir

• Asgari 3 yıl aktif olarak eğitim 
faaliyetinde bulunmalıdır.

EĞİTİMCİ 
STATÜSÜNE 

SAHİP  OLMAK 
İÇİN



EK-1 ( A )

Eğitimci Yetkilendirme Formu ( EK-2 )..
Bu belgedeki bilgiler; 1.Eğitimcinin adı ve unvanı

2.Eğitimciyi temsil ve şirket temsili  yetkisine sahip kişinin adı 
soyadı

3.Eğitim konularından hangisi hakkında eğitim vermek üzere 
başvurduğu?

4.Kurumumuzun ne zamandır bu eğitim konuların hakkında 
eğitim vermektedir?

5.Eğitim programlarında kullanılan metotlar nelerdir?
6.Eğitim sonunda katılımcıların bilgi düzeylerini öçlükten sonraki 

değerlemeler hakkında bilgiler.
7.Geçmiş deneyimleri hakkında bilgi.
8.Eğitmenlerin isimleri , akademik kariyerleri hakkında bilgiler
9.Kurumun sahip olduğu kalite belgesi

10.Kurumun eğitim kapasitesi.                



Şirketin kuruluşuna ilişkin Ticaret Sicil Gazetesi’nin Koordinatör 
Kurum ya da İhracatçı Birlikleri’nin aslını görüp onayladığı nüshası

İmza sirkülerinin aslı veya Koordinatör Kurum ya da İhracatçı 
Birlikleri’nin aslını görüp onayladığı nüshası

Eğitimci ve şirket tarafından Maliye Bakanlığı’na yazılan   
taahhütname

Eğitimci için en az 5 referans mektubunun aslı veya 
Koordinatör Kurum  yada İhracatçı Birlikleri tarafından aslını 
görüp onayladığı nüshası            

Müsteşarlığın belirlediği diğer belgeler

Eğitimcinin çalıştırdığı eğitmene ait diploma örneği



DANIŞMANLIK
DESTEĞİ

Giderlerin, % 50’si
50.000 $ aşmamak 

kaydıyla

İlk desteğe ilişkin 
ödeme tarihinden 

itibaren  3 yıl 
desteklenir.

Yetkilendirilmiş 
danışmanlık 

firmalarından alınmalı,

Koordinatör Birlik 
inceleme, 

değerlendirme ve 
izleme yapar.



Danışman ile danışmanlık hizmeti alan şirketler, 6 aylık 
süreler içinde yapılan danışmanlık ile ilgili faaliyet 

raporlarını Müsteşarlığa iletmek üzere Koordinatör Birliğe 
ibraz etmek zorundadırlar.



Tasarım yarışmasında ilk 5’e girenler

Destek kapsamına alınan 
tasarımcılar en fazla 1 yıl 

desteklenir

Aylık toplam 1500$ 
aşmayan giderler

TASARIMCILARA 
EĞİTİM DESTEĞİ



Birliklerin yapmış olduğu 
yarışmalarda dereceye giren 

tasarımcının, yarışmanın 
düzenlendiği yıl veya 

müteakip yıl içinde eğitime 
başlaması gerekir.



MALİYE BAKANLIĞINA BAĞLI VERGİ 
DAİRELERİNE VE SGK’NA BORCUN 

OLMAMASI ,

VERGİ DAİRESİNE BORCU VAR İSE 
MAHSUP EDİLEBİLMESİ İÇİN VERGİ 
DAİRESİNDEN BİR YAZI ALINMASI,

SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMUNA BORÇLU İSE 

YAPILANDIRILDIĞI VE ÖDEME 
VADELERİNE UYGUN DAVRANILDIĞI,

VEYA MAHSUP EDİLEBİLMESİ 
İÇİN İLGİLİ KURUMDAN 

ALINMIŞ YAZI İBRAZ EDİLMELİDİR.

FİRMALARIN DESTEKLERDEN FAYDALANABİLMESİ İÇİN;



http://www.mikroegitim.org/


www.mikroegitim.org

http://www.mikroegitim.org/


MEVZUATLARDA MEYDANA GELEN 
DEĞİŞİKLİKLERİ VE UYGULAMAYA İLİŞKİN SIKÇA 
SORULAN SORULARA YANIT BULMAK İÇİN ;

info@mikroegitim.org
www.mikroegitim.org

mailto:info@mikroeğitim.org
mailto:info@mikroeğitim.org
mailto:info@mikroeğitim.org
mailto:info@mikroeğitim.org


MİKRO EĞİTİM KOORDİNASYON

GENEL KOORDİNATÖR : MUSTAFA SAN

PROJE KOORDİNATÖRÜ : NİGAR SEMERCİ



MİKRO EĞİTİM PROJE UZMANLARI

BAKİ KAYNAKGÖZ

İLHAN UNCU

İSMAİL SAYDAN

ESRA SAYIN

ALPER ALPAR

AYTUĞ SANCAR


